
ශ්‍රී ල ාංකීය ප සල් 21 වන සියවසසේ අධ්‍ය පනය සවත සෙන ය ම අරමුණු කර 

ක්‍රිය වට නඟන ම නව සම්පත් සාංවධ්‍ධන වැඩඩසටහන 

Human Resource Development Programme  

to take Sri Lankan Schools to 21st Century Education 

 

සැසිය 3 (Session 3)  

පුනරීක්ෂණය හ  2007, 2015 නිපුණත  ප දක විෂයම ල  ආශ්‍රිත විෂයම ල  අරමුණු (Curriculum 

Objectives related to Competency-based Curricula) 

පුනරීක්ෂණයඃ 

1. විෂයම ල  චක්‍රය (Curriculum Cycle) යන පදසයන් ඔබ සත්රුම්සෙන ඇත්සත් කුමක් ද? 

පාසල් විෂයමාලා නවීකරණය හා සම්බන්ධ කටයුතු ප්‍රමාදයයන් ය ාරව, නිශ්චි  කාල අන් රක දී සිදු 

කර ගැනීම සඳහා අධයාපන ප්‍රතිපත්තති සම්පාදකයින් හඳුන්වා දී ඇති සංකල්පයක . 
 

2. ඉහත සඳහන් සාංකල්පය ශ්‍රී ල ාංකීය අධ්‍ය පන ක්‍රමයට හඳුන්ව  දුන්සන් කව් ද? කිනම් ආක රයට ද? 
• 1991 අංක 19 දරන පණතින් බිහි වූ ජ තික අධ්‍ය පන සක මිසම 

• වෂෂ අටක විෂයමාලා චක්‍රයක (Eight-Year Curriculum Cycle) හඳුන්වා දීයමන් 

 

3. එම සාංකල්පය ක්‍රිය ත්මක වීම ආරම්භ වූසේ කවද  ද? සකසසේ ද? 

• 1999 වෂෂයේ දී 

• 1998 වෂෂයේ සීමිත මට්ටමින් ක්‍රිය ත්මක කිරීම අරඹා 1999 වෂෂයේ සිට දීප වයාප් ව ක්‍රියාත්තමක 

වූ ජා.අ.ආ.යේ ප්‍රථම විෂයම ල  ප්‍රතිසාංසේකරණය හරහා  

 

4. එම සාංකල්පය ඉදිරියට ගිසේ සකසසේ ද? 

• ජා.අ.ආ. 2007 වෂෂයේ දී ආරම්භ කළ නව සහශ්‍රකසේ පළමු වන විෂයම ල  ප්‍රතිසාංසේකරණය හා  

• 2015 වෂෂයේ දී හඳුන්වා දුන් නව සහශ්‍රකයේ යදවන විෂයමාලා ප්‍රතිසංසචකරණය හරහා 

 

5. විෂයම ල  චක්‍රය පිළිබඳ අදහස බිඳ වැටීම ආරම්භ වූසේ කිනම් වෂධවලට අද ළ, කිනම් සහේතු නිස  ද? 

• 2023 වෂෂයේ දී - පූවෂ වෂෂවල රට මුහුණදුන් යකායරෝනා වසංග ය නිසා,  

• 2024 වෂෂයේ දී - ඒ වන විට රට මුහුණයදමින් සිටි ආර්ෂික අබෂුධය නිසා,  

• 2025 වෂෂයේ දී - 2024 වෂෂයේ අග භාගයේ සිට නවරජයක බලයට පත්තයවමින් සිටි නිසා,  

• 2026 වෂෂයේ දි - සිසුන් සවනුසවන් සම්ප දිත සම ඩියුලවල සදෝෂ අනාවරණය වීම නිසා. 

 

6. 1999ට යපර පැවති විෂයමාලා අරමුණුවල සචවභාවය ඔබ විසච ර කරන්යන් යකයසච ද? 

 යදයාකාර වූ විෂයමාලා අරමුණුවලින්  

• දැනුම, ආකල්ප හා කුසල ා යලස වියේදනය කරන ලද විෂය අරමුණු පමණක පැවතීම 

• ඉයගනුම්-ඉගැන්වීම් ක්‍රියාවලියයන් මතු කර ගන්නා සප දු නිපුණත  ඒ වන විට හඳුනායගන 

යනාතිබීම 
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7. 1999, 2007 හා 2015 වෂෂවල සිදු වූ විෂයමාලා ප්‍රතිසංසචකරණ, විෂයමාලා අරමුණුවල සිදු කළ 

යවනසචකම් යමානවා ද? 

1999  -  දැනුම, ආකල්ප හා කුසල ා යවන් යවන් ව සළකමින් යයාදා ගන්නා ලද විෂය 

අරමුණුවලට ඉයගනුම්-ඉගැන්වීම් ක්‍රියාවලියයන් මතු කර ගන්නා මූලික නිපුණ ා පහක 

(Five Basic Competencies) එකතු වීම 

2007 - දැනුම, ආකල්ප හා කුසල ා යවන් යවන් ව සළකා බලන විෂය අරමුණු යවනුවට එම 

සංරචක ඒකාබද්ධ කර දකවන විෂය නිපුණත  (Subject Competencies) හඳුන්වා දීම   

- මූලික නිපුණ ා පහ සප දු නිපුණත  රැසක් බවට විකාශ්ය කරන ලද අ ර යපාදු නිපුණ ා, 

අන් ෂ පුද්ගල කුසල ා හා අන් ඃ පුද්ගල කුසල ා යලස වගෂකීරණය කිරීම 

- අන් ඃ පුද්ගල කුසල ාවක වන චින්තන කුසලත වල වටිනාකම යත්තරුම් ගනිමින් එම 

කුසල ා පුද්ගල නිපුණ ා කාණ්ඩයයන් ඉවත්ත කර ින් න කුසල ා නම් වූ සවනම ම 

ක ණ්ඩයක් යටසත් වෙධ කිරීම 

2015 - යම් වන විට ප්‍රමිති පාදක විෂයමාලා සංවධෂනය පිළිබඳ අදහසච යලාව ප්‍රචලි  යවමින් 

තිබුණ ද ඒවා යනාසළකා හරිමින් 2007 වෂෂයේ දී හඳුන්වා යදන ලද නිපුණ ා පාදක 

විෂයමාලා ප්‍රයේශ්ය ම ඉදිරියට යගන යාම 

 

8. සහ නුභුති සවන් දීම යන සංකල්පය ඔබ අර්ෂගන්වන්යන් යකයසච ද? 

Empathetic listening is the practice of fully understanding and connecting with another 

person’s emotions and perspective through attentive, compassionate and non-judgmental 

listening. 

යවනත්ත අයයකු මනාව හඳුනායගන ඔහුසේ / ඇයසේ චිත්තසව්ෙ (emotions) හ  සිතුම් පැතුම් 

(perspective) සමෙ සහ ඳින් සම්බන්ධ්‍ වීම සඳහ  අවධානයයන් යුතු ව (attentive), කරුණාභරි  ව 

(compassionate), විනිශ්චචයන්ට යනාඵළඹී (nonjudgmental) සිදු කරන සවන් දීයම් පුරුද්දයි. 

 

9. වයවස යකත්වය යන සංකල්පය ඔබ හඳුන්වන්යන් යකයසච ද? 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 
 

 

 

 

පහ  සඳහන් ගුණාංගවලින් යුතු වුූ කිසියම් පුද්ගලයයකු මුලයමය වූ යහෝ සමාජයීය වූ යහෝ 

වටිනාකමක සාකෂාත්ත කර ගැනීයම් අරමුයණන් නව අදහසක යපරදැරි කර සිදු කරනු ලබන අවදානම් 

දැරීයම් ක්‍රියාවලියකි. 

I    කුතූහලය (curiosity) 

II   පරීකෂණ කිරීයම් කැමැත්ත  (desire to experiment) 

III අනුව ෂනය වීයම් හැකියාව (adaptability) 

IV ඉකමණින් ද ඵලදායිව ද තීරණ ගැනීයම් හැකියාව (decisiveness) 

V සචවයං අවයබෝධය (self-awareness) 

VI අවදානම් දැරීයම් හැකියාව (ability to take risks) 

VII පසුබෑම් ඉවසීයම් හැකියාව (tolerance) / වැටුණ විට නැගිටීයම් හැකියාව (resilience) 

VIIIයනාපසුබට උත්තසාහය / අත්ත යනාහැරීම (persistence) 

IX නිමෂාණශීලි ින් නය (creative thinking) 

X දීර්ෂකාලීන අවධානය (long-term focus)   

  

2007 විෂයම ල  ප්‍රතිසාංසේකරණසයන් පසු සිදු වූ විෂයම ල  අරමුණුවල වික ශයඃ  

 

1. විවිධ යුගවල අවශ්ය ාවන්ට ගැලයපන පරිදි විෂයමාලා අරමුණු විකාශ්ය වූ ආකාරය යපන්වා යදන 

ආකෘති යමානවා ද? 

• අරමුණු ආකෘතිය (Objectives Model) 

• නිපුණ ා පාදක ආකෘතිය (Competency-based Model) 

• ප්‍රමිති පාදක ආකෘතිය (Standards-based Model 

• ඉයගනුම් පල පාදක ආකෘතිය (Learning Outcomes-based Model) 

 

2. නව සහශ්‍රකය ආරම්භ වී වසර 15ක පමණ ග  වන අවසචර්ායේ දී යපරට පැමිණ තිබුණ විෂයමාලා 

සංවධෂන ආකෘතිය කුමක ද? 

ප්‍රමිති පාදක ආකෘතිය Standards Based Model 

 

3. ප්‍රමිති පාදක ආකෘතිය ක්‍රියාවට නැඟීම සඳහා යයෝජනා කර තිබූ ක්‍රමවිධි යමානවා ද? 

• මූලික විදුහල්පතිත්ව ප ඨම ල ව හ  උසසේ විදුහල්පතිත්ව ප ඨම ල ව (Basic and Advanced 

Principalship Programme) 

• ප සල් අධ්‍යපනසේ ගුණ ත්මක තහවුරුව (School Quality Assurance) නම් වූ වැඩසටහන 
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4. ප සල් අධ්‍යපනසේ ගුණ ත්මක තහවුරුව (School Quality Assurance) යටයත්ත ප්‍රමිති / අවශ්ය ා / 

නිණෂායක / දශ්ෂක තීරණය කර ලකුණු ලබා යදන ආකාරය 

ඇෙයීම් ක්සෂේත්‍රය 5 - ශිෂය ශුභස ධ්‍නය 

ප්‍රමිතිය  -  විවිධ ශුභසාධන වැඩසටහන් ඉදිරිපත්ත කරමින් සිසුන්යේ මානසික හා ශ්ාරීරික 

සංවධෂනය ශ්කතිමත්ත කරයි. 

අවශ්ය ා  -  ශිෂය මායගෂෝපයද්ශ්න හා උපයද්ශ්න යසචවා හඳුන්වා දීම  

   ශුභසාධන යසචවා මගින් ශිෂය මූලික අවශ්ය ා ඉටු කිරීම 

  ශිෂය යසෞඛ්‍යය හා යපෝෂණ  ත්තත්තව සනීපාරකෂාව (Health and Hygiene) 

 හවුරු කිරීම 

   ශිෂය ආරක්ෂ ව තහවුරු කිරීම 

නිණෂායක -  ආපන ශ්ාලාව මැනවින් පවත්තවා යගන යාම 

  ළමා අපචාර/අපයයෝජන වළකවා ගැනීම 

  ආපද  කළමන කරණය විධිමත් ව සිදු කිරීම  

දශ්ෂක  - ආපදා දැන්වීයම් ක්‍රමයක පැවතීම 

   ආපදා යපරහුරු පවත්තවා තිබීම 

ලකුණු - විෂචටයි, ඉ ා යහාඳයි, යහාඳයි, සාමානයයි, සංවධෂනය විය යුතුයි, ඉ ා ඉකමණින් 

සංවධෂනය විය යුතුයි. 

 

I විෂයම ල  සාංවධ්‍ධනය සඳහ  සය ද  ෙන්න  ප්‍රමිති ප දක ආකෘතිය 

පැහැදිලි ව නිවෂචනය කරනු ලබන ප්‍රමිති ඔසචයසච සිදු කරනු ලබන විෂයමාලා සැලසුම්කරණ එළඹුමකි.  

විවිධ ඉයගනුම් අවධි ඔසචයසච සිසුන් දැන ග  යුත්තයත්ත යමානවා ද? ඔවුන්ට කළ හැකයක යමානවා ද? 

යන්න විසච ර කරන වගන්තිවලින් යම් ප්‍රමිති සකසච ව තියේ.  

එකඟ ාවට පත්ත ව තියබන ගුණාත්තමක මට්ටම් හා කායෂ සාධන මට්ටම් සියලු ම ඉයගනුම්ලාභීන් 

ළඟාකර ගන්නා බව  හවුරු කිරීම යම් එළඹුයම් අභිප්‍රාය යවයි. 

 

1. ප්‍රමිති පාදක විෂයමාලාවක මුලින් ම සිදු වන්යන් අධයාපනික ප්‍රමිති හඳුනා ගැනීමයි.  යම් ප්‍රමිති 

අයප්කි  ඉයගනුම් පල විසච ර කරයි. දැනුම, ආකල්ප, වටිනාකම්, කුසල ා, කායෂ සාධන 

අයප්කෂණ වැනි දෑ යම්වාට ඇතුළත්ත විය හැකි ය. 

2. විෂයමාලා අන් ගෂ ය සංවිධානය කර ඇත්තයත්ත යමම ප්‍රමිති ළඟා කර ගැනීම සඳහා සිසුන්ට උදේ 

වන ආකාරයයනි. 

3. ප්‍රමිති ඉැගැන්වීමට හා ඇගයීමට මග යපන්වයි.  

අයප්කි  ප්‍රමිති සිසුන් ළඟා කර ගන්නවා ද යන්න අඛ්‍ණ්ඩ ව ගුරු අවධානයට ලක යවයි.  

4. පූවෂයයන් තීරණය කර තියබන ප්‍රමිති ඔසචයසච සිසු සාධනය විනිශ්චචයට ලක යවයි. 

සිසුන් අ ර සැසඳීම් යමහි දී සිදු යනායේ. 

ප්‍රමිති යනු සම නව  ද? 
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අයප්කි  ඉයගනුම කුමක ද යන්න යපන්වා යදන පැහැදිලි වගන්ති 

නිදසුන් 

• යල්ඛ්‍නය ඔසචයසච ඵලදායි ව අදහසච සන්නියේදනය කරයි. 

• සැබෑ ජීවි යට අදාළ ගණි  ගැටලු විසඳයි. 

• විදයාත්තමක විමශ්ෂන කුසල ා සිසුන් ප්‍රදශ්ෂනය කරයි. 

 

ප්‍රමිති යලස යබායහෝ විට ඉදිරිපත්ත ය කයරන කාරණා: 

• සිසුන් දැනග  යුත්තයත්ත යමානවා ද? 

• සිසුන්ට කළ හැකි විය යුත්තයත්ත යමානවා ද? 

• අයප්කෂා කරන කායෂ සාධන මට්ටම කුමක ද? 

 

ප්‍රමිති ප දක එළඹුසම් ප්‍රධ්‍ න ලක්ෂණ 

1. පැහැදිලි ඉයගනුම් අයප්කෂණ 

සිසුන් සාකෂාත්ත කළ යුත්තයත්ත යමානවා ද යන්න සියලුයදනාට පැහැදිලි ය. 

2. ගැලපීම 

විෂයමාලාව, ඉගැන්වීම, ඉයගනුම් ක්‍රියාකාරකම්, යපළයපාත්ත,  කයසචරු හා ඇගයීම් ක්‍රම ප්‍රමිතිවලට 

ගලපා ඇ . 

3. මිනුමට ලක කළ හැකි ප්‍රතිඵල 

නිරීකෂණයට යමන් ම මිනුමට ලක කළ හැකි ආකාරයයක ඉයගනීම ඉදිරිපත්ත කර තියේ. 

4. වගවීම්  

ප්‍රමිති යව  යාමට ඉයගනුම් ලාභීන්ට උදේ කිරීම පාසල් හා ගුරුවරුන්යේ වගකීම යවයි. 

5. සංර්  ාව 

සියලු ම පාසල්වල සිසුන් යපාදු මිනුම් දශ්ෂක (common benchmarks) සාකෂාත්ත කර ගනු ඇ ැයි 

අයප්කෂා යකයරයි. 

6. අඛ්‍ණ්ඩ  කයසචරුව 

ප්‍රමිති යව  යායම් ප්‍රගතිය නියාමනය සඳහා භාවි  යකයරයි. 

 

ප්‍රමිති ප දක විෂයම ල  සාංවධ්‍ධන ක්‍රිය වලිය 

II ප්‍රමිති ප දක විෂයම ල  සාංවධ්‍ධන ක්‍රිය වලිසේ මූලික ලක්ෂණ 

පිළිග  හැකි කායෂ සාධන මට්ටම් ළඟා කර ගැනීම සිසුන්ට පහසු වන පරිදි ඉයගනුම, ඉගැන්වීම හා 

ඇගයීම යන සියල්ල දිශ්ාභිමුඛ්‍ කරමින්, පැහැදිලි ව නිවෂචනය කර තියබන අධයාපනික ප්‍රමිති ඔසචයසච 

සංවධෂනය කර තියබන විෂයමාලා වියශ්චෂයකි 

ප්‍රමිති ප දක විෂයම ල  සාංවධ්‍ධන ආකෘති, ඉසෙනුම් පල ප දක හ  නිපුණත  ප දක ආකෘතිවලට 

දක්වන සම්බන්ධ්‍ත ව  

සම නත  

• පැහිදිලි අයප්කෂණ 
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• මිනුමට ලක කළ හැකි ඉයගනුම 

• වගවීම 

• සිසු සාධනය 

සවනසේකම් 

• ප්‍රමිති පාදක අධයාපනය  -  එකඟ ාවට එළඹ තියබන කායෂ සාධන ප්‍රමිති 

අවධාරණය කරයි. 

• නිපුණ ා පාදක අධයාපනය  - එදියනදා ජීවි යේ ප්‍රදශ්ෂනය කරන සයමෝධානික 

හැකියා අවධාරණය කරයි.  

• පල පාදක අධයාපනය - අවසාන ඉයගනුම් පල හා ඉයගනුම් ලාභියායේ 

සාර්ෂකත්තවය අවධාරණය කරයි. 

 

ප්‍රමිති ප දක විෂයම ල  සැලසුම්කරණ ක්‍රිය වලිය 

• පියවර 1 

ප්‍රමිති හඳුනා ගැනීම 

අදාළ අධයාපන බලධාරීන් ජාතික යහෝ ආය නික ප්‍රමිති තීරණය කරයි. 

• පියවර 2 

ඉයගනුම් පල සංවධෂනය 

ප්‍රමිතිවලින් සුවියශ්චෂ ඉයගනුම් පල වුත්තපන්න කරයි. 

• පියවර 3 

අන් ගෂ ය හා ඉයගනුම් අද්දැකීම් යත්තරීම 

ප්‍රමිති සාකෂාත්තකරණය සඳහා ඉයගනුම්ලාභීන්ට උදේ කිරීම සඳහා අන් ගෂ ය හා ක්‍රියාකාරකම් 

ය ෝරයි. 

• පියවර 4 

 කයසචරු ක්‍රමපිළියවත්ත තීරණය කිරීම 

ප්‍රමිති සාකෂාත්තකරණය මිනුමට ලක කිරීම සඳහා ඇගයීම් ක්‍රමපිළියවත්ත සකසච කරයි.  

• පියවර 5 

නැව  විමසා බැලීම හා වැඩිදියුණු කිරීම 

ශිෂය සාධනය පිළිබඳ දත්ත  විෂයමාලාව හා ප්‍රමිති සංවධෂනය සඳහා යයාදා ගනීයි 

ප්‍රමිති ප දක ආකෘතිය, අරමුණු ආකෘතිසයන් සවනසේ වන ආක රය 

 අරමුණු ආකෘතිය     ප්‍රමිති ප දක ආකෘතිය 

ඉගැන්වීම් අරමුණු අවධාරණය කරයි.    කායෂ සාධන ප්‍රමිති අවධාරණය කරයි. 

යබායහෝ විට විෂය අන් ගෂ ය යකන්ර කර ගනීයි. කායෂ සාධනය යකන්ර කර ගනීයි. 

ගුරු ආවරණයට ලක වන විෂය අන් ගෂ ය වැදගත්ත ය. ශිෂය සාධනය වැදගත්ත ය. 

ඇගයීම් යටයත්ත ම කය මිනුමට ලක යවයි.  ප්‍රමිති සාකෂාත්ත වූ මට්ටම් මිනුමට ලක යවයි. 
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අරමුණු යවනසච විය හැකි ය.    යපාදු ප්‍රමිති පවත්තවා ගනීයි. 

නිපුණත  ප දක හ  පල ප දක එළඹුම් අතර සම්බන්ධ්‍ත ව 

ප්‍රමිති පාදක එළඹුම් පසුව කලඑළියට ආ නව එළඹුම් බිහි කර ඇ . 

ආකෘති සදක ම අවධ්‍ රණය කරන ලක්ෂණ 

• පැහැදිලි අයප්කෂණ  

• මිනුමට ලක කළ හැකි ඉයගනුම  

• වගවීම 

• ශිෂය සාධනය 

ආකෘති අතර සවනසේකම් 

• ප්‍රමිති පාදක අධයාපනය එකඟ ාවට පැමිණ තියබන කායෂ සාධන ප්‍රමිති අවධාරණය කරයි. 

• නිපුණ ා පාදක අධයාපනය පුරුදු ඔසචයසච ප්‍රදශ්ෂනය කරන සයමෝධානික හැකියා 

• පල පාදක අධයාපනය අවසන් ඉයගනුම් පල ඉයගනුම් ලාභියායේ සාර්ෂකත්තවය 

ප්‍රමිති ප දක ආකෘතිය, අරමුණු ආකෘතිසයන් සවනසේ වන ආක රය 

 අරමුණු ආකෘතිය     ප්‍රමිති ප දක ආකෘතිය 

ඉගැන්වීම් අරමුණු අවධාරණය කරයි.    කායෂ සාධන ප්‍රමිති අවධාරණය කරයි. 

යබායහෝ විට විෂය අන් ගෂ ය යකන්ර කර ගනීයි. කායෂ සාධනය යකන්ර කර ගනීයි. 

ගුරු ආවරණයට ලක වන විෂය අන් ගෂ ය වැදගත්ත ය. ශිෂය සාධනය වැදගත්ත ය. 

ඇගයීම් යටයත්ත ම කය මිනුමට ලක යවයි.  ප්‍රමිති සාකෂාත්ත වූ මට්ටම් මිනුමට ලක යවයි. 

අරමුණු යවනසච විය හැකි ය.    යපාදු ප්‍රමිති පවත්තවා ගනීයි. 

නිපුණත  ප දක හ  පල ප දක එළඹුම් අතර සම්බන්ධ්‍ත ව 

ප්‍රමිති පාදක එළඹුම් පසුව කලඑළියට ආ නව එළඹුම් බිහි කර ඇ . 

ආකෘති සදක ම අවධ්‍ රණය කරන ලක්ෂණ 

• පැහැදිලි අයප්කෂණ  

• මිනුමට ලක කළ හැකි ඉයගනුම  

• වගවීම 

• ශිෂය සාධනය 

ආකෘති අතර සවනසේකම් 

• ප්‍රමිති පාදක අධයාපනය එකඟ ාවට පැමිණ තියබන කායෂ සාධන ප්‍රමිති අවධාරණය කරයි. 

• නිපුණ ා පාදක අධයාපනය පුරුදු ඔසචයසච ප්‍රදශ්ෂනය කරන සයමෝධානික හැකියා 
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• පල පාදක අධයාපනය අවසන් ඉයගනුම් පල ඉයගනුම් ලාභියායේ සාර්ෂකත්තවය 

 

5. ප්‍රමිතිප දක විෂයම ල වල ව සි (කායෂ සාධන ප්‍රමිති අවධාරණය කරයි.) 

• අයප්කෂණ පැහැදිලි ව සටහන් කර ඇ . 

• ගුරු වගවීම පහසු කරයි.  

• අධයාපනයේ ගුණාත්තමක බව පවත්තවා යගන යාමට උදේ කරයි. 

• ඉයගනුම් ලාභීන් පිළිබඳ ප්‍රගති නියාමනය පහසු කරයි. 

• යපාදු අයප්කෂණ හරහා සාධාරණත්තවය ඉහළ නංවා ඇ . 

•  

අව සි / විසව්චන 

• ප්‍රමිති අවශ්ය පමණට වඩා දැඩි විය හැකිය. 

• පරීකෂණ (tests) අනවශ්ය පරිදි ඉහළ යා හැකි ය. 

• ගුරුවරුන් පරීකෂණ ඉලකක කර ඉගැන්විය හැකි ය. 

• නිමෂාණශීලිත්තවය හා නමය ාව (flexibility) පහළ යා හැකි ය. 

• මිනුමට ලක කළ හැකි ඉයගනුම් පල යකයරහි දකවනු ලබන අනිසි අවධානය ගැඹුරු මානව 

සංවධෂනය අ පසු කළ හැකි ය. 

 

 

 


